
Dodatok č. 2 ku Kolektĺvnej zmluve na rok 2022

V záuj me vytvárania priaznivej ších pracovných podmienok zamestnancov v roku 2022

zmluvné strany

Oravské  múzeum  P.  0.  Hviezdoslava  v oravskom  Podzámku  zastúpené  riaditelkou
PaedDr. Máriou Jagnešákovou (ďalej „zamestnávateľ`)

a

SLOVES, Základná organizácía pri Oravskom múzeu zastúpená predsedníčkou závodného
výboru RNDr. Oľgou Removčĺkovou (ďalej „odborová organizácia")

uzatvárajú tento Dodatok č. 2 ku Kolektívnej zmluve na rok 2022

Kolektívna zmluva sa mení nasledovne:

V časti IV. Platové podmienky, v čláhku 26 sa dopĺňa nový odsek v nasledovnom znení:
Zamestnávatel' poskytne zamestnancovi,  ktorého pracovný pomer trvá ku dňu 31.  augustu
2022, odmenu podl'a §20 ods. 1 písm. a) zákona o odmeňovam' v sume 500 eur. Odmena bude
vyplatená vo výplatnom temíne za mesiac august 2022, najneskôr však do 31. decembra 2022.
Ak  zamestnanec  vykonáva prácu  v kratšom  týždennom  čase,  ako je  ustanovený týždenný
pracovný čas u zamestnávateľa, odmena podl'a prvej vety sa pomeme kráti."

Dodatok č. 2 ku Kolektívnej zmluve na rok 2022 nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvnými
stranami a účinnosť dňom nasledujúcim po dri jeho zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv
a na webovej stránke Oravského múzea.

Dodatok č. 2 ku Kolektívnej zmluve na rok 2022 sa vyhotovuje v 3 exemplároch, 2 originály
pre zamestnávateľa a 1 originál pre odborovú organizáciu.

V Oravskom Podzámku 28.7.2022

RNDr. 0ľga Removčíková
predseda ZV  Z0 SLOVES
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