Dodatok €. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022
V zéujme vytvérania priaznivejsich pracovnych podmienok zamestnancov v roku 2022
zmluvné strany

Oravské mizenm P. O. Hviezdoslava v Oravskom Podzamku zastapené riaditelkou
PaedDr. Mériou Jagne$akovou (d’alej ,,zamestnavatel)

a

SLOVES, Zikladn4 organizicia pri Oravskom miizeu zasttipend predsedni¢kou zdvodného
vyboru RNDr. OPgou Removéikovou (d’alej ,,odborova organizicia“)

uzatvarajt tento Dodatok ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022

Kolektivna zmluva sa meni nasledovne:

V ¢asti V. Socidlna oblast’ a socidlny fond, v ¢&l. 28, ods. 2 sa povodny text rudi a nahradza sa

textom

,Hodnota stravovacej poukaZky bude 5,50 eur, pri¢om prispevok zamestndvatela bude vo
vyske 3,30 eur, prispevok zo socidlneho fondu 0,50 eur a prispevok zamestnanca bude 1,70
eur.”

Dodatok &. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022 nadobuda u€innost’ dfiom 01.06.2022.

Dodatok &. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022 sa vyhotovuje v 3 exemplaroch, 2 originaly
pre zamestndvatela a | original pre odborovu organiziciu.

V Oravskom Podzdmku 30.5.2022
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RNDs. Ol’g';\ Removeikova Pacaurn Mana jpghesakova
predseda ZV ZO SLOVES riaditel’ka Oravského miizea




